Impulse und praktische Anwendungsbeispicls
zun Einsatz der Giraffen-Schatzhiste:

18 Gefiihlekdrtchen (rosa), 22 Bediirrniskdrtchen (blau), 4 Schliisselkarten, 1 Wolfskarte

=> mit mir selber in Kontakt kommen, spliren wie es mir gerade geht, was mir wichtig ist

> Sitzkreis, ich lege die Schlisselkarte ,,Gefuihl“ (Herz) in die Mitte und alle 18
fuhlekartchen (rosa) im Kreis rundherum.
Kinder diirfen mir sagen oder zeigen, wie es ihnen gerade geht.

=>z.B. ,,Warst du schon einmal traurig? Erzahl mir dariber...”

igﬂjhlst DU dich, wenn du ein neues Spiel bekommst? Wenn dein Teddybar kaputt
ngen ist? Geflihlekdrtchen betrachten: Was meinst du — wie fiihlt sich dieses Kind?

ge Kinder, Kinder mit anderer Muttersprache oder bei der Aufarbeitung
al bewegender Erlebnisse (Bildkartchen anbieten!)
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=> Wie flhlt sich z.B. ,traurig” in deinem Korper an, was splirst du, und wo?

=> Jedes Kind zieht verdeckt ein Gefuihlekartchen und stellt das gezogene Gefiihl durch
Korperhaltung, Mimik und Gestik dar, die Mitspieler raten.

=> |ch lege die Schlisselkarte ,,Bediirfnis” (Schatzkiste) in die Mitte und alle 22
Bediirfniskartchen (blau) im Kreis rundherum.

Die Kinder durfen mir sagen oder zeigen,

was ihnen jetzt gerade am wichtigsten ist (z.B. ,Ich brauche gerade Bewegung!“)

=> Die Kinder dirfen aufzahlen, was ihnen dazu einfallt. Dazu die Bedirfniskartchen
anbieten und erganzen. Wenn die Kinder eine Strategie statt einem Bediirfnis nennen
,Roller fahren” statt , Bewegung” usw.):

in Bedirfnisse libersetzen helfen ,Meint ihr, brauchen das wirklich alle Mensch
allen so wichtig?“ usw.

=> Die Kinder empathisch beim Selbstausdruck unterstiitzen. Ihnen helfen, auszudriicke
was gerade in ihnen vorgeht — ohne dass sie den anderen dabei beschuldigen. lhnen
helfen, Worte dafiir zu finden, welche Gefiihle und Bediirfnisse die Konfliktsituatio
ihnen auslost.

Hier konnen die Schlisselkarten und die Gefiihle- und Bedirfniskartchen eirfe
werden.

Wichtig: Nicht die genaue Wortwahl ist entscheidend, sondern die annehme
wertschatzende innere Haltung!

Diese Art der Konfliktlésung und Mediation kann in Workshops in Gewaltfr
Kommunikation erfahren und trainiert werden.
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